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○印については技術提案書類、聴き取りにより判断する項目です 240 240

公立大学法人三重県立看護大学警備業務委託総合評価一般競争入札評価基準表
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価

技
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件

研修体制

貴社の事業年度における研修体制（規定）を評価します。
a.警備業務 　　b.危機管理　　c.接遇　　d.関係法令

8

28

価
格
評
価

価
格
要
件

調査基準
価格との
比較

①調査基準価格を200点満点とし、入札価格が調査基準価格以下の場合す
べて満点とします。なお、入札価格が調査基準価格に満たない入札をした場
合は、低入札価格調査の対象となります。
 　入札価格≦調査基準価格・・・200点
※入札価格＜調査基準価格・・・低入札価格調査対象
②入札価格が調査基準価格を超えるものは、下記により算出します。
  入札価格＞調査基準価格・・・200点×（評価基準額-入札価格）/（評価基
準額-調査基準価格）
　【小数点以下切り捨て】
※評価基準額は事前公表します。
《価格はすべて税抜きとします。》

200 200

120

128

令和６年４月１日から翌年３月31日における研修実績について評価します。
a.警備業務 　　b.危機管理　　c.接遇　　d.関係法令

8

令和６年４月1日から翌年３月31日における研修内容について評価します。
a.警備業務 　　b.危機管理　　c.接遇　　d.関係法令

資格を有する配置予定の業務関係者の人数を評価します。
a.施設警備業務検定1級       b.施設警備業務検定2級

苦情処理 ○
当該業務における苦情処理要領等の整備状況、実績等について評価しま
す。

9 9

10

配置予定警備員の令和７年３月末時点における実務経験年数（他社での実
務経験年数を含む）を評価します。

5

履行体制
及び品質
保証取組

実施計画書（a～f）の有無について評価します。
a.時間毎の警備員配置、業務内容  　b.会社の実施体制、支援体制　c業務
引継     d.連絡体制　e.緊急対応要領　f.安全管理体制

18

69

〇
実施計画書（a～f）の整備状況、内容を評価します。
a.時間毎の警備員配置、業務内容  　b.会社の実施体制、支援体制　c業務
引継     d.連絡体制　e.緊急対応要領　f.安全管理体制

36

顧客満足
度向上へ
の取組

○
顧客満足度向上に向けた基本理念・方針の内容について評価します。
※顧客とは三重県立看護大学へ出入りする学生、教職員及び来学者としま
す。

12 12

検査体制 ○
当該業務における自己検査体制等の整備状況、実績等について評価しま
す。

10 10

企
業
要
件

契約実績
8,000㎡（複数棟の場合は合計）以上の建物での過去５年間における６箇月
以上継続の警備業務実績を評価します。

20 20

7 7

次世代育
成支援活
動

69

従業員の
雇用

障がい者雇用の実績の有無について評価します。 10 10

ＩＳＯ認証
取得　等

a.ISO9000S  b.ISO14001  c.M-EMSステップ２  d.Ｍ－ＥＭＳステップ１ の認
証取得状況について評価します。

次世代育成支援活動について評価します。 7 7

男女共同
参画活動

男女共同参画活動実績について評価します。 7 7

6

地域要件 入札参加者の所在地について評価します。 5 5

人権に関
する取組

企業の人権に関する取組実績について評価します。 7 7

地域社会
貢献度

地域（三重県内）における社会貢献活動について評価します。
※清掃作業等の環境美化活動は、複数回実施しても１項目実施としてのカ
ウントとします。

6

43 43

研修体制（規程）、研修実績、実施計画書、いずれかの提出が無い場合は、提案書聴取を実施せず、技術評価点を０点とし
ます。

また、技術評価点が０点となった場合は、落札候補者といたしません。

全
般

業務の取
組姿勢

○
業務全般に対する取組姿勢、及び強みの部分について聴き取りによる評価
を行います。

43

技術評価合計

別表


